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Ministére de ’Education

CAHIER DES CHARGES

FRANCAIS

Elaboration d’un manuel scolaire et de documents

d’accompagnement destinés aux éléves de

la 3¢ année de I’enseignement primaire

Septembre 2020




I. Objectifs :

v" Ce cahier des charges permet, aux différents acteurs, d’élaborer un manuel scolaire et de
documents d’accompagnement et de déterminer, en fonction d’un certain nombre de
parametres, les éléments constitutifs de celui-ci, tant aux points de vue pédagogique que
technique.

v" Ce cahier des charges constitue, lors du processus d’évaluation du manuel, une référence
importante : c’est entre autres par rapport a lui que I’évaluateur pourra déterminer ses
critéres d’évaluation pour vérifier la cohérence globale du fonctionnement du dispositif qui
sera €laboré.

II. Les livrables :

. Un manuel scolaire et un cahier d’activités (avec des supports numériques, auxquels on accede
a travers un lien.) pour les apprenants de la 3°année de I’enseignement de base et les enseignants
concernés par ce niveau.

Un ensemble de documents pédagogiques et didactiques d’accompagnement : guide de
I’enseignant, outils d’accompagnement (des supports pédagogiques sonores, supports audio-
visuels, supports iconographiques, supports €crits... )

III. Exigences pédagogiques et méthodologiques :

1. Les livrables doivent étre en conformité avec :
Les finalités du systéme éducatif :

— découvrir d’autres civilisations ;
— développer les valeurs liées a I’ouverture, a la tolérance et a la citoyenneté ;
— utiliser le frangais comme moyen pour communiquer avec autrui.

Les objectifs du curriculum :

— développer les compétences communicatives en se basant sur I’action comme élément
déclencheur de toute communication ;

— favoriser I’épanouissement de I’apprenant dans un contexte culturel élargi et diversifi¢ ;

— renforcer les liens socio-affectifs avec I’environnement ;

— donner le plaisir et le golit d’apprendre ; apprendre a apprendre.

Les attentes du curriculum :

-développer les compétences disciplinaires, les compétences de vie, développer des savoir- faire
et des savoir-étre en lien avec I’éducation sociale et culturelle et I’éducation a I’environnement ;

- développer des habiletés d’apprentissage et des habitudes de travail qui renforcent
I’autonomie et la créativité ;
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-innover et aider I’enseignant dans la gestion quotidienne des apprentissages ;

-accorder une place importante a I’évaluation formative et a la rétroaction réguliére afin
d’assurer I’apprentissage continu de I’éléve.

Les choix pédagogiques véhiculés par le curriculum :

-respecter la pluralité des styles cognitifs et des profils d’apprentissage en proposant une large
gamme d’activités et en adoptant des démarches d’enseignement diversifiées ;

développer des démarches et des pratiques interdisciplinaires qui ameénent [’apprenant a
travailler et a intégrer diverses compétences en vue de résoudre un probléme ;

accorder une place importante a la dimension ludique comme facteur de motivation dans
I’enseignement de la langue étrangere

-accorder une importance a la dimension sensorimotrice permettant un apprentissage de la
langue en articulation avec le langage du corps ;

-introduire des pratiques d’autoévaluation, de co-€valuation et de métacognition ;

-proposer les modalités d'évaluation formative pertinentes permettant de favoriser la réussite
des apprenants ;

mettre en avant tout ce qui peut contribuer a développer, chez les éleéves, la confiance en soi,
les processus d'expression, de création et d'épanouissement.

Les orientations méthodologiques préconisées par le curriculum :

assurer I’apprentissage de la langue a travers des activités relevant de la réception, de la
production et de I’interaction a I’oral et a I’écrit ;

travailler dans une perspective actionnelle qui considére les apprenants comme des acteurs
sociaux qui interagissent et accomplissent des tdches dans une situation sociale particuliere
(contexte) ;

organiser les apprentissages selon une approche par projet (un projet qui se réalise dans une
perspective interdisciplinaire) afin d’initier I’apprenant a mobiliser stratégiquement ses
compétences (aussi bien en réception qu’en production) et a mener a bien des taches concretes

en relation avec la vie sociale ;

-travailler dans une approche holistique qui assure le développement de I’enfant dans sa
globalité (respecter les Intelligences Multiples ainsi que les styles et les rythmes d’apprentissage
; accorder une place importante a I’authenticité ; apprendre la langue en utilisant les différentes
démarches acquises dans la langue maternelle : observer, analyser,
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mémoriser, travailler en groupe, faire des choix ; proposer des activités artistiques, des activités
d’éveil aux rythmes et aux chants ; proposer des activités d’éveil a ’environnement et de
découverte du monde, susciter la curiosité...)

-travailler selon une progression en spirale : viser les objectifs plusieurs fois au cours de I’ année
en allant du simple vers le plus complexe / réactiver réguliérement et sous diverses formes les
acquis en prévoyant des retours et des révisions laissant le temps de I’assimilation et de
I’appropriation / favoriser I’ intégration progressive des nouveaux apprentissages.

2. Principes d’organisation des unités et plan annuel des apprentissages (livre de lecture,
cahier d’activités) :

v" Nombre d’unités :

Une unité 0 consacrée a la mise en projet d’apprentissage et a [’évaluation diagnostique/
remédiation des acquis des €leves en 2° année.

-10 unités destinées aux contenus des apprentissages.
- Durée de chaque unité : 8 séances de 2 heures chacune.
v' Le projet :

-Dix mini-projets répartis sur dix séquences représentant les étapes de la réalisation du projet
de ’année.

-Chaque séquence correspond a une unité d’apprentissage.

Au terme de chaque séquence, une séance est consacrée a la réalisation et a la finalisation du
mini-projet.

v L’évaluation :

- 20 séances destinées a I’évaluation/remédiation, au rythme de deux séances au bout de
chaque unité d’apprentissage.

v" Durée annuelle de I’enseignement : //8 séances de deux heures chacune.

3. Le contenu du manuel et cahier d’activités :
Les composantes du manuel

Le manuel comportera les rubriques suivantes :

v Un avant-propos.
v Une table des matiéres contenant une information précise et détaillée sur chaque sujet
traité dans le manuel.
v Une unité o
v Des unités d’apprentissage comprenant :
— un paysage sonore et visuel qui plonge I’¢éleéve dans ’univers du théme abordé et sert de
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support aux activités de réception

des activités de compréhension orale ;

des comptines et des chansons ;

des activités de production orale qui permettent d’initier ’apprenant a la production et a

I’interaction ;

des activités phonologiques permettant de discriminer de différents sons et de préparer

I’apprentissage du code alphabétique ;

des activités de compréhension écrite guidée et de production écrite guidée

des activités de correspondance phonie-graphie :

des activités ludiques qui réactivent les €léments langagiers appris sous forme de jeux ;

des activités d’intégration.
Une page projet au terme de chaque unité permettant la réalisation d’une tache
collaborative, favorisant le réinvestissement et I’intégration des compétences développées.
Des annexes qui completent le contenu de I'unité, des activités de transfert des acquis, un
bilan de rétroaction, fiche d’auto-évaluation...)

Organisation des contenus :

Respecter les orientations du curriculum au niveau du nombre des unités et de leur
articulation.

Ménager une progressivité en spirale des apprentissages qui permet des allers-retours entre
les différentes unités d’apprentissage et des reprises des notions fondamentales qu'on se
propose d'approfondir.

Créer un fil conducteur qui relie les contenus des unités en organisant les apprentissages
selon une succession de contextes situationnels auxquels I’apprenant devra s’adapter et qui
détermineront les tiches a accomplir. A chaque contexte correspond une unité
d’apprentissage ;

Organiser chaque unité autour d’un mini-projet qui s’intégre dans le projet final créant des
liens entre les différents acquis en faisant interagir les savoirs, les savoir-faire et les savoir-
étre tout en impliquant les différentes disciplines autour d’un but commun.

Exigences de I’élaboration du contenu des unités :

S’inspirer des directives données dans le curriculum pour élaborer le plan du manuel : objectifs
d'apprentissage/ éléments centraux des contenus/ orientations pédagogiques et didactiques.
Présenter les contenus de fagon compréhensible par ceux a qui ils s'adressent a savoir les acteurs
de I'éducation, les éléves ainsi que les parents.

Susciter chez les éléves l'intérét pour la culture, la connaissance et leur donner les moyens pour
apprendre a apprendre.

Prendre en compte 1’évolution de I’environnement technologique, notamment I'importance
croissante des images, des sons et des technologies numériques.

Faciliter et optimiser I’apprentissage en proposant des situations d’apprentissage variées en lien
avec I’environnement de I’enfant et sa vie quotidienne.

Proposer des perspectives pour initier les apprenants a I’auto-évaluation.
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Proposer une phase de soutien qui vient automatiquement apreés I’unité selon les difficultés
décelées au cours de la mise en ceuvre des contenus.

Proposer vers la fin de chaque unité un bilan de rétroaction qui invite les apprenants a réfléchir
sur ce qu’ils ont appris et permet a I’enseignant de proposer des stratégies de remédiation.

4. Des documents d’accompagnement : Ces documents accompagnent le manuel et supportent
le processus d’enseignement/apprentissage.

A- Un cahier d’activités a I’intention de ’apprenant pour compléter et supporter les
apprentissages. [l comportera :

des activités de compréhension et de production orales pour renforcer la maitrise des éléments
langagiers nouvellement introduits ;

-des activités de compréhension et de production écrites guidées en complément de celles du
manuel et qui introduisent I’apprenant a I’écrit : des activités de lecture, des activités de mise
en relation phonie-graphie, des activités d’écriture et d’initiation a la production écrite ;

des formes d’activités variées pour éveiller la curiosité et la motivation et consolider les acquis
(activités de découvertes interdisciplinaires, des contes illustrés a reconstituer, des exercices
pour évaluer le progres dans l'acquisition des connaissances... ) ;

-des pages de jeux ou I’apprenant s’exerce de fagon ludique a réactiver les acquis ;

des pages de révision / des fiches de soutien permettant de fixer les €léments nouvellement
introduits ;

des fiches d’évaluation formative a utiliser au cours du bilan de rétroaction permettant aux
apprenants de tester leurs acquis, de s’autoréguler et aux enseignants de controler les progres et
de mettre en place des stratégies d’enseignement plus efficaces.

B- Document maitre : Un guide destiné principalement aux enseignants.

Objectifs :

v Ce document permettra d’accompagner le travail de I’enseignant dans la mesure ou il
proposera une planification structurée des séquences d’enseignement-apprentissage, les
principes généraux de l'approche méthodologique et des perspectives de mise en ceuvre du

contenu.
v Le guide reflétera I’esprit du curriculum et son contenu sera cohérent par rapport a ses

intentions.

v’ L’utilisation du guide pédagogique permettra de mettre en ceuvre les contenus proposes de
la fagon la plus pertinente et d’atteindre plus efficacement les attentes définies dans le
curriculum.

Structure et organisation ; Le guide se composera des éléments suivants :

— une introduction de deux a trois pages : les orientations officielles, les éléments du cadre
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conceptuel, les principes méthodologiques et les choix pédagogiques que I’enseignant
pourra s’approprier pour asseoir sa pratique et les principes d’exploitation du guide maitre

- une présentation détaillée des compétences de fin d’année et des sous-compétences qui
correspondent aux quatre domaines : oral/réception, oral/production - €crit/ réception, €crit/
production ;

— un emploi de temps des activités ;

- une planification des mini-projets et leur progression, durant I’année scolaire, vers la
réalisation du projet final ;

— un tableau explicitant la progression des contenus selon les activités d’apprentissage ;

— un scénario bien détaillé de I’exploitation du mini-projet pour accompagner 1’ utilisation
du manuel ;

— une présentation détaillée des contenus de chaque unité, des objectifs de chaque legon et
du matériel dont I’enseignant et les apprenants auront besoin ;

— des pistes et des perspectives pédagogiques pour animer et gérer les séances ;

— des pistes pour élaborer des activités complémentaires de soutien ;

- un exemple de bilan de rétroaction qui incite les apprenants a réfléchir sur ce qu’ils ont
appris. La conduite de ce bilan se fait en relation avec I’évaluation formative ;

— des fiches méthodologiques sur I’évaluation d’une séquence d’apprentissage ;

— des perspectives didactiques pour I’enseignement de 1’oral, de la lecture, de I’écriture et
pour I’initiation a la production écrite.

— une liste des pictogrammes utilisés dans le guide (Les indications graphiques qui visent a
faciliter la compréhension du document) ;

- des directives concernant la fabrication du matériel didactique ;

— un descriptif des supports collectifs destinés aux activités de 1’oral et de I’€crit ;

— une transcription des enregistrements des chants et des comptines (CD) ;

une sitographie.

Autres outils d’accompagnement :

v Des CD de chants et de comptines, des séquences vidéos pour accompagner les activités du
manuel et du cahier d’activités, des activités audiovisuelles de discrimination phonétique,
bandes dessinées, planches de dessin, figurines, des aide-mémoires ; des contes...).

v" Des cartes-images, des illustrations pour supporter les activités langagiéres.

v Un mini portfolio pour I’évaluation des apprentissages a utiliser lors du bilan de
rétroaction en fin d’unité (des fiches d’évaluation formative).

v" Une version numérique du manuel et du cahier d’activités.

v" Une version numérique du guide de I’enseignant.

5. La langue

v" Un contenu rédigé dans une langue correcte, adaptée au niveau des apprenants.
v" Un langage adapté a I’age des apprenants et a leur niveau de scolarité.
v" Des phrases simples et suffisamment compréhensibles par les apprenants.
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IV. Exigences techniques

1. Format, typographie et mise en page

v Le manuel et le cahier d’activités seront €crits dans un format adapté (A4, marges voir

v
v

graphique ci-dessous) avec une mise en page esthétique et fonctionnelle (harmonie,
cohérence, points de repeére permettant de susciter la curiosité). Ils seront suffisamment
aérés et attrayants avec des caracteres adaptés a 1’age de I’apprenant.

3cm

2,5 2,5
cm cm

Le manuel et le cahier d’activités respecteront les exigences économiques et les nécessités
pédagogiques.

Le manuel se présentera selon le modele de la double page : une des deux pages sera
consacrée a I’exposé des connaissances, en vis-a-vis ’autre page prolonge le contenu en
proposant des activites, des exercices... La double page doit former un tout. Chaque unité
se compose d’un certain nombre de doubles pages et d’annexes ou sont regroupés des
activités et des documents complémentaires.

Les pages saisies seront numérotées consécutivement de la premiere a la derniére page. Les
numéros des pages seront nettement séparés du texte.

Les polices de caractére utilisées permettront une lecture aisée (Arial 16).

Le volume sera adapté a [’age des éleves :

120 pages pour le livre de lecture.

060 pages pour le cahier d’activités.

160 pages pour le guide de I’enseignant.
122 planches pour les B.D (A3).

27 planches pour les figurines.
63 planches pour les messages.

2. - Illustrations :

v" Des illustrations de bonne qualité sur le plan de I’expression et de I’esthétique.
v" Descriptions détaillées des illustrations (complexe ou simple) a intégrer dans le contenu.
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V. L’échéancier :

v" Date de remise des projets : le plan du manuel, exemple d’une séquence didactique (une
unité d’apprentissage), les perspectives d’évaluation et de remédiation
v Date prévue pour la remise des livrables : 30 avril 2021.



