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 44من   2 الصفحة
 

 محتوىال
  

 وارد البشرية بالمرحلة الابتدائية: تطوير كفاءات الم 1البرنامج  عدد

 الهدف العام الأول : التقليص من التفاوت بين الأفراد والجهات 

 الهدف العام الثاني : تحسين المردود الداخلي للمدارس الابتدائية 

 الهدف العام الثالث : إثراء الحياة المدرسية 

 الهدف العام الرابع : تطوير قيادة البرنامج وتسييره 

  الاستجابة لحاجات البرامج الخاصّة بتطوير كفاءات الموارد البشريّة بالمرحلة الابتدائيّة عام الخامسالهدف ال : 

 

 والتعليم الثانوي  الإعدادية: تطوير كفاءات الموارد البشرية بالمرحلة  2البرنامج  عدد

 الهدف العام الأول : تقليص التفاوت بين الجهات 

 والمعاهد الإعداديةللمدارس ردود الداخلي الهدف العام الثاني : تحسين الم 

  : والتعليم الثانوي. الإعداديةالاستجابة لحاجات البرامج الخاصّة بتطوير كفاءات الموارد البشريّة بالمرحلة الهدف العام الثالث 

 

 : تطوير الكفاءات الخاصة بالقيادة والمساندة 3البرنامج  عدد

 خطيط والتقييم والمتابعةالهدف العام الأول : تطوير وظائف الت 

 الهدف العام الثاني : تطوير التصرف الإداري والمالي 

  : ضمان إنجاز مشاريع البنية الأساسية وتطويرها.الهدف العام الثالث 
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 44من   3 الصفحة
 

              1 البرنامج عدد
 صّة بالمرحلة الابتدائيةالخاتطوير الكفاءات  

 

 بالمرحلة الابتدائية
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 44من   4 الصفحة
 

  الجهاتبين الأوّل: التقليص من التفاوت بين الأفراد و العام الهدف 
ر : نسبة

ّ
 تلاميذ السنة الأولى الذين قضوا سنة تحضيريّة. المؤش

كوين المكوّنون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 ملاحظات عدد الأفواج مدة الت

الأقسام 

 التحضيريّة

 

Pr 01 

 

 

 

 

 

منشطو الأقسام 

التحضيرية الذين 

هم في حاجة إلى 

 التكوين

 المرجعيّة القانونيّة  -

الأساسيّة المتّصلة المفاهيم -

 بالتربية ما قبل المدرسيّة 

حاجات الطفل في سنّ ما قبل  -

 .سنوات( 6 – 5)الدراسة 

تهيئة الفضاءات وكيفية  -

استغلالها وفق المناشط 

 التعليمية.

ضبط الأنشطة المتوافقة مع  -

 السنة التحضيرية 

التمش ي التربوي المناسب للقسم  -

 التحضيري 

قسم منهجية مشروع ال -

التحضيري والمكانة المركزيّة 

 للطفل فيه.

تمكين المشارك من تملك  -

الإطار التشريعي والمفاهيمي 

 للسنة التحضيرية

تعرّف المرجعية  -

السيكولوجيّة للسّنة 

التحضيريّة وكيفية التعامل 

 معها

المتكوّن على تصّور  إقدار  -

مشروع القسم التحضيري 

 وإنجازه ومتابعته.

اوت بين تقليص التف -

الجهات في عدد التلاميذ 

الذين يقضون سنة 

 تحضيريّة

 

 

دون 
ّ
 متفق

أو 

مختصون 

 في المجال

 

 

 

 

 

 

 يومان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1فوج واحد

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

الجهوية للتربية والتكوين 

 المستمر.

 

 

 

 

 

 

 

Pr 02 

 

 

المنتدبون الجدد 

الذين سيكلفون 

 بتنشيط

ام الأقس

-2015التحضيرية 

2016 

 

 

 

 1فوج واحد
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 44من   5 الصفحة
 

ر : نسبة التلاميذ ذوي الإعاقة الذين يدرسون بالمدارس الدّامجة       
ّ

 المؤش

كوين المكوّنون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 ملاحظات عدد الأفواج مدة الت

إدماج ذوي 

الاحتياجات 

الخصوصية: 

الأطفال ذوي )

(الإعاقة  

 

 

 

 

 

 

 

 

Pr 03 

 

 

 

 

  المدرّسون المعنيون 

 بالتّكوين

أصناف الإعاقة المتعاملل معهلا فلي -

 المدارس الدامجة إطار

 الحاجات التربوية الخاصّة-

ترجمللللللللة الحاجللللللللات الخاصّللللللللة إلللللللللى  -

أهللللللللللللللللللداف بيدا وجيّللللللللللللللللللة إجرا يّللللللللللللللللللة  

 لأنشطة متسلسلة

 المشروع التربوي الإفرادي -

 بناء المشروع وإنجازه -

ل سلاعات اللدعم لتطلوير اسلتغلا -

 القدرات

اهيمي فلللللللللللللتعلللللللللللللرّف الإطلللللللللللللار الم -

والقللللللللللللللانونج ل رنللللللللللللللام  إدمللللللللللللللا  

حلللللللللللللللاملي الإعاقلللللللللللللللة بالوسلللللللللللللللط 

 المدرّس ي.

المتكلللللوّن عللللللى تحليلللللل  إقلللللدار  -

الحاجلللللللات التربويلللللللة الخاصّلللللللة 

 بالأطفال الحاملين لإعاقة

تعلللللللللرّف منهجيلللللللللة المشلللللللللروع   -

 التربوي الإفرادي

المتكللللللللللوّن علللللللللللى بنللللللللللاء  إقللللللللللدار  -

روع تربلللللللللوي  سلللللللللاهم فلللللللللي مشللللللللل

 إدما  التلاميذ ذوي الإعاقة

 

 

دون 
ّ
 متفق

أو 

مختصون 

 في المجال

 

 

 

 يومان

 

 

 

 

 

 

 1فوجان
يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

الجهوية للتربية والتكوين 

 المستمر.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1
                                                                                                                                                                                ية.عدد الأفواج في كل اختصاص مَعْنيّ بإنجاز المحور بكل مندوبة جهوية للترب 

www.education.gov.tn



 44من   6 الصفحة
 

ر: نسبة المدارس التي بها مطاعم مهيأة 
ّ

 المؤش

 ملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكوّنون  الأهداف ضامينالم المستفيدون  الرمز المجال/المحور 

 تسيير

المطاعم 

 المدرسيّة

 

 

 

 

 

 

Pr 04 

 

 

مديرو المدارس 

الابتدا ية المجهزة 

 بمطاعم مدرّسية

)الذين هم في 

 حاجة للتكوين(

 

 

كيفيلللللللللللة بعللللللللللل  مشلللللللللللاريع تنمويّلللللللللللة  -

لاسلللتغلالها فلللي دعلللم ملللوارد المطعلللم 

 المدرّس ي. 

 

 

الجمعيلللات الللللي لهللللا  التعاملللل ملللع -

اتفاقيلللللللللللللات شلللللللللللللراكة ملللللللللللللع اللللللللللللللوزارة 

 لتمويل المطاعم

تسللللليير المتكلللللوّن عللللللى  إقلللللدار  -

 المطعم المدرّس ي

تعلللللللللللللللللللرّف قواعلللللللللللللللللللد مسلللللللللللللللللللك  -

 حسابية المواد

العمللللل المتكللللوّن علللللى  إقللللدار  -

التشللللللللللللللار ج مللللللللللللللع الجمعيللللللللللللللات 

لللللدعم مجهللللودات الللللوزارة فللللي 

تجهيللللللللللللللللل  مطلللللللللللللللللاعم الملللللللللللللللللدارس 

 الابتدا يّة وتحسين الأ لة

 

 

تفقد م

 إداري ومالي 

 أو

مختص في 

 المجال

 

 

 

 

 

 

 يومان

 

 

 

 

 

 1فوج واحد

 

 

 

 

 

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز الجهوية 

 للتربية والتكوين المستمر.

 

 

Pr 05 

فون 
ّ
العملة المكل

بإعداد الوجبات 

 الغذا ية(

 قواعد حفظ الصحّة-

 الوجبة الغذا يّة المتوازنة-

ايللللللللللللللات إكسلللللللللللللا  العامللللللللللللللل كف

إعللداد وجبللة  ذا يّللة  للحيّة 

 ومتوازنة

 إطار صحّي

 

 

 يومان

 

 1فوج واحد

 

 

 

 

 

 

 
1
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 44من   7 الصفحة
 

 

 

 

انج: تحسين المردود الداخلي للمدارس الابتدا يّة العام الهدف -2
ّ
  الث

ر: نسبة  تلاميذ السّنة السّادسة المتحصّلين على المعدّل فما فوق في العربيّة 
ّ

 ادية النموذجيةفي مناظرة الدخول إلى المدارس الإعدالمؤش

كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 ملاحظات عدد الأفواج مدة الت

غة العربيّة
ّ
 الل

Pr 06 

 

 

مدرّسو السنة  -

الخامسة والسنة 

 السادسة ابتدائج

 

غلللللللللللللة العربيّلللللللللللللة  -
ّ
تعليميلللللللللللللة ملللللللللللللواد الل

غلللة :نحلللو 
ّ
رسلللم -صلللرف–)قواعللد الل

 بج :تمشيات الكتابةالكتا نتا الإ 

أنملللللللاص النصلللللللو ( وفلللللللق اللللللللنمط -

 الاندماجيّ 

 

 

تعلللللرّف المفلللللاهيم الأساسلللللية  -

 لتعليميّة العربيّة

ملين عللى  -
ّ
تنميلة قلدرات المعل

توظيللللللللل  مفلللللللللاهيم  تعليميّلللللللللة 

م
ّ
غة العربيّة في التعل

ّ
 الل

غلللللللة  -
ّ
تحسلللللللين المعلللللللدّل فلللللللي الل

العربيّللللة فللللي منللللاظرة الللللدخول 

 الإعداديلللللللللللللللللللللللللللللللللللللةللملللللللللللللللللللللللللللللللللللللدارس 

 جيةالنموذ

دون 
ّ
 متفق

أو مختصون 

 في المجال

 

 يوم واحد

 

 

 

 1فوجان

  

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز الجهوية 

 للتربية والتكوين المستمر.

 

Pr 07 

المدرّسون  -

المتربّصون سنة 

 أولى

 

 

 

 

 يوم واحد

 

 

 1فوج واحد

 

 

 

 

 

 

1
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كوين المكوّنـــون  هدافالأ  المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 ملاحظات عدد الأفواج مدة الت

 التقييم

 
Pr 08 

المدرسون 

المتربصون 

والمدرسون الذين 

 هم في حاجة

 للتكوين.

 

 –أنواع التقييم )التوجيهي -

 والإشهادي( –التّكويني 

 العلا  والدعم -

 بناء الاخت رات -

 تعرّف أنواع التقييم -

المتكلللللوّن عللللللى إعلللللداد  إقلللللدار  -

اسللللللللللللللللللللللللللللللتراتيجيات التقيلللللللللللللللللللللللللللللليم 

والعللللللللا  واللللللللدعم وممارسللللللل ها 

م
ّ
 في التعل

 

 

دون 
ّ
متفق

 بيداغوجيون 

و مختصون 

 في المجال

 

 

 يومان

 

 

 

 

 

 1فوج واحد

 

 

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز الجهوية 

 للتربية والتكوين المستمر.

 

 

 

 

 

 

صعوبات 

 التعلم
Pr 09 

 

 

 

مدرسو الدرجة 

 واحد و اثنين 

لمدرسون الذين وا

 هم في حاجة

 للتكوين.

 

 

 

 

 

 

 

الصللللللللللللعوبات  والاضللللللللللللطرابات الللللللللللللللي 

 تعيق التعلم.

 

 

تعلللللللللللللللرف أبللللللللللللللللرز صللللللللللللللللعوبات   -

اللللللللللللللللللللللللللللتعلم ذات الانعكلللللللللللللللللللللللللللاس 

 المدرس ي.

تعلللللللللللرف أسلللللللللللاليب التعاملللللللللللل  -

التربوي الإيجابج مع أ حا  

 هذه الصعوبات.

 

 

 

دون 
ّ
متفق

 بيداغوجيون 

و مختصون 

 في المجال

 

 

 يومان

 

 1فوج واحد

 

 

 

 

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز الجهوية 

 للتربية والتكوين المستمر.
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ر  : نسبة  تلاميذ السّنة السّادسة المتحصّلين على المعدّل فما فوق في الفرنسيّة
ّ

 في مناظرة الدخول إلى المدارس الإعدادية النموذجية المؤش

كوين المكوّنـــون  هدافالأ  المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 ملاحظات عدد الأفواج مدة الت

غة 
ّ
الل

 الفرنسيّة

 

Pr 10 

نسيّة مدرّسو الفر 

والسنة  5بالسنة 

 ابتدائج 6

I) La dimension 

communicative dans 

l’enseignement 

/apprentissage du français: 

1) La diction des poèmes 

*Le fonctionnement poétique 
de la langue(les règles de 
versification, les figures de 
styles et les procédés 
d’écriture propres à la poésie 

et au niveau des poèmes 
présentés au primaire, la 
ponctuation et les rythmes…) 

*Les fondements d’une 

bonne diction de poème : 
l’art de dire (l’intonation, la 
gestion du souffle, 
l’expressivité, le dédit, le 

contrôle de la voix…) 

*Elaboration d’une grille 
d’évaluation de la bonne 

diction. 

 
*Pouvoir détecter le 
fonctionnement poétique 
de la langue 
*Etre capable de bien 
dire un poème 

*Pouvoir Faire une 
évaluation fiable de la 
mise en train 

 

 متفقدون 

أو مختصون 

 في المجال

 1فوج واحد وماني

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

الجهوية للتربية والتكوين 

 المستمر.

 

Pr 11 

 

مدرّسو التعليم 

الابتدائج 

 المتربّصون 

 

 يوم واحد

 

 

 1فوج واحد

يُشرف على تنفيذ هذا 

رو المراكز المحور مدي

الجهوية للتربية والتكوين 

 المستمر.

 

 

  

 

 

 
1
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كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 ملاحظات عدد الأفواج مدة الت

غة 
ّ
الل

 الفرنسيّة

 

Pr 12 

 

نسيّة مدرّسو الفر 

والسنة  5بالسنة 

 ابتدائج 6

2) Pratiquer l'oral à partir 

d'un conte. 

*Les types de contes 

*Choix de contes adaptés 
aux thèmes de l’expression 

orale  

Exploitation d’une œuvre 

complète. 

*Pratique d’activités 

ludiques : jeux de rôles, jeux 
théâtrales, jeux de 
déguisement, jeux de lecture 
vocale, jeux d’illustration de 

contes, jeux de chants 
/chansons /musique 
accompagnateurs de contes 

*Construction de stratégies 
de lecture selon le modèle de 
Giasson 

*L’art du conteur : conter de 
mémoire… 

*Eviter le morcellement 
des idées en appréciant 
une œuvre complète. 
*Encourager la lecture 
plaisir 

*Développer l’art du 
conteur et la capacité de 

mémorisation 

دون 
ّ
 متفق

أو مختصون 

 في المجال

 

 1فوج واحد يوم واحد

 

 

 

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

الجهوية للتربية والتكوين 

 المستمر.

 

 

 

Pr 13 

مدرّسو التعليم 

الابتدائج 

 المتربّصون 

 1واحدفوج  يوم واحد
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كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 ملاحظات عدد الأفواج مدة الت

غة 
ّ
الل

 الفرنسيّة

 

Pr 14 

نسيّة مدرّسو الفر 

والسنة  5بالسنة 

 ابتدائج 6

3) Pratiquer l'écrit à partir 

d'un conte. 

*Mettre les contes exploités à 

l’oral au service de l’écrit 

*Opérer des changements 

partiels ou totaux sur des 

contes 

*Produire des écrits en 
imitant un conte. 

*Détecter des outils 
d’aide à l’écriture 
authentiques 
*Acquérir un savoir 
écrire original et intégral 
*Favoriser le principe 
d’intégration en 
permettant à l’élève 
l’acquisition de 
compétences 
transversales en 
travaillant sur un support 
authentique. 

دون 
ّ
 متفق

أو مختصون 

 في المجال

 

 

 

 1فوج واحد يوم واحد

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

الجهوية للتربية والتكوين 

 Pr 15 المستمر.

مدرّسو التعليم 

الابتدائج 

 المتربّصون 

 1فوج واحد يوم واحد

Pr 16 

مدرسو الفرنسية -  

II) Les opérations 

attachées à l’évaluation. 

1) L'intégration 

*Définir les fondements de 

l’intégration  

*Construire des situations 

intégratives relatives à toutes 

les activités classe 

 
Monter des situations 
intégratives relatives 
aux activités classe 
permettant à l’apprenant 
de consolider ses acquis 
et de mieux se préparer 
à l’épreuve d’évaluation 

 

دون 
ّ
 متفق

أو مختصون 

 في المجال

 

1فوج واحد يوم واحد  
 

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

الجهوية للتربية والتكوين 

 المستمر.

 

 
Pr 17 

2) L'évaluation 

*La panoplie de definitions 
* Les types et les moments  
d’évaluations 
*Les caractéristiques d’une 
épreuve d’examen 
*Le montage des grilles 
d’évaluation. 

 
*Comprendre les 
exigences de 
l’évaluation 
*Etre capable d’élaborer 
une épreuve 
d’évaluation en 
respectant la 
correspondance 
critères/ consignes. 

 

 يوم واحد

 

 1فوج واحد

 
1
                                                                                                                                                                                إنجاز المحور بكل مندوبة جهوية للتربية.عدد الأفواج في كل اختصاص مَعْنيّ ب 
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 44من   12 الصفحة
 

 

ر: نسبة  تلاميذ السّنة السّادسة المتحصّلين على المعدّل فما فوق في الرّياضيات 
ّ

 لنموذجيةفي مناظرة الدخول إلى المدارس الإعدادية االمؤش
 

 

كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 ملاحظات عدد الأفواج مدة الت

 الرياضيات

Pr 18 

 

مدرّسو السنة  -

 6والسنة  5

 ابتدائج

 

 

 تعليمية الرياضيات 

 

 

تنميللللللللللللللة الملللللللللللللل هلات العلميللللللللللللللة  -

والبيدا وجيللللللللللللللللللللللللللللللللللة لمدرسلللللللللللللللللللللللللللللللللل ي 

 الرياضيات.

 

 تعلمين تحسين نتا   الم -

المعلملللللللللللين عللللللللللللى بنلللللللللللاء  إقلللللللللللدار  -

أدوات تقيلللللللللللللللللللللللللليم واختبللللللللللللللللللللللللللارات 

 وجيهة.

دون 
ّ
 متفق

أو 

مختصون 

 في المجال

 

 يومان

 

 

1فوجان  

 

 

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

الجهوية للتربية والتكوين 

 المستمر.

 

 

   

 

Pr 19 
المدرّسون  -

 المتربّصون 
1فوج واحد يومان  

 

 
1
                                                                                                                                                                                واج في كل اختصاص مَعْنيّ بإنجاز المحور بكل مندوبة جهوية للتربية.عدد الأف 

كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 ملاحظات عدد الأفواج مدة الت

اللغة الأ نقليزية 

 بالسنة السادسة
Pr 18 

 

لي ية  نقمدرّسو الأ 

بالسنة السادسة 

 ابتدائج

تكللللللللللللللللوين أساسلللللللللللللللل ي بالاسللللللللللللللللت ناس 

بالكفايات اللي حلددتها المرجعيلة 

 CECRالأوروبية للغات 

 

 

دعللللللللم تكلللللللللوين المشلللللللللاركين فلللللللللي 

مجلللللللللللللللللللللللللال تلللللللللللللللللللللللللدري  اللغلللللللللللللللللللللللللة 

 .والفرنسية نقلي يةالأ 

 

مكون 

 مختص

 

 يومان

 

 

 

 1ثلاثة أفواج

 

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

الجهوية للتربية والتكوين 

 المستمر.
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 44من   13 الصفحة
 

  الثال : إثراء الحياة المدرسيّة العام الهدف -3 
ر:نسبة التلاميذ المشاركين في الأنشطة الثقافية

ّ
 المؤش

كوين المكوّنون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 ملاحظات عدد الأفواج مدة الت

نوادي التربية 

 التشكيليّة

 

Pr 20 

 

طو النوادي 
ّ

منش

 النموذجيّة

 

 تنمية الذوق  -

ة القدرة على الإبداع تنمي -

 والابتكار

 

لللللللللللللللللللللطج التربيلللللللللللللللللللللة   إقلللللللللللللللللللللدار 
ّ

منش

 التشكيلية على:

تنميللللللللللللللللة الجانللللللللللللللللب الللللللللللللللللذو ي  -

ي لدى التلاميذ   والحس ّ

إذ للللاء القلللللدرة علللللى الإبلللللداع  -

 الخلق و الابتكار و 

المتكللللللوّن علللللللى صللللللقل  إقللللللدار  -

المواهلب الفنّيلة للدى التلميلذ 

 ودعم مهاراته  

في  ون مختصّ 

 المجال

 

 

 يومان

 

 

 وج واحدف

 

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

ربية على 
ّ
الت

 المواطنة

Pr 21 

 

 المدرّسون الرّا بون 

 

 تناول المضامين ذات العلاقة :

المواطنللللةد الديمقراطيللللة د الحريللللة -

د التعلللللللللللللا ح الجملللللللللللللا يد الحقلللللللللللللوق 

 يةوالواجبات المدن

 الوساطة وإدارة الخلافات -

لللللم عللللللى تنشللللليط  إقلللللدار  -
ّ
المعل

 نادي التربية على المواطنة 

نشللللللللللر ثقافللللللللللة التربيللللللللللة علللللللللللى  -

 المواطنة بالوسط المدرس ي 

التربيلللة عللللى احتلللرام حقلللوق  -

 الطفل

الحللللدّ مللللن العنلللل  المدرسلللل ي  -

 داخل الم سّسات التربوية

المكوّنون 

الجهويون في 

 المجال

 فوج واحد يومان

 

 

 

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

 

 
1
                                                                                                                                                                                عدد الأفواج في كل اختصاص مَعْنيّ بإنجاز المحور بكل مندوبة جهوية للتربية. 
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 44من   14 الصفحة
 

كوين المكوّنون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 ملاحظات عدد الأفواج مدة الت

نوادي التربية 

 المسرحية
Pr 22 

 

 

 

 

 

 

 

طو النوادي 
ّ

منش

 النموذجية

 

  الدراميّة : الجسد الألعا -

الحر ات  -والو ي بالفضاء.

-الإيقاع والحركة -التعبيرية 

الصّوت -الإيقاع والصّوت 

التعبير -مماثلة الأشياء -والحركة 

 عن الانفعالات.

النّص المسرحي الموجّه للطفل:  -

تقنيات الكتابة "من الخرافة 

 العجيبة إلى النص المسرحي".

طج نلوادي المسلر   إقدار 
ّ

منش

 بالمرحلة الابتدا ية على:

تعللللللللللرّف الألعللللللللللا  الدراميللللللللللة  -

ودورهللللللللللللللللللللللللللا فللللللللللللللللللللللللللي اكتسللللللللللللللللللللللللللا  

 الكفايات التواصليّة.

م فللللللللللللللللللللللي الفضللللللللللللللللللللللاء  -
ّ
الللللللللللللللللللللللتحك

واسللللللللللللللللللللللللللللللتغلال الإمكانيللللللللللللللللللللللللللللللات 

 الجسدية للطفل.

مسلللللللللللللللللاعدة الطفلللللللللللللللللل عللللللللللللللللللى  -

امللللللللللللللللللللللللللتلاك القللللللللللللللللللللللللللدرة علللللللللللللللللللللللللللى 

 الإفصا  والتبليغ.

تنميلللللللللة المللللللللل هّلات التعبيريّلللللللللة -

 لدى الطفل صوتا وحركة.

القلللدرة للللدى الطفلللل تنميلللة  -

علللللى ت كيلللللد ذاتللللله أملللللام ا خلللللر 

 وتقبّله له.

اكتسلللللللللللا  كفايلللللللللللة الكتابلللللللللللة  -

الدراميللللللللللللللللة واسللللللللللللللللتغلالها فللللللللللللللللي 

م.
ّ
 التعل

مختصّون في 

 المجال

 

 

 يومان

 

 

 فوج واحد

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

 

 

 
1
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 44من   15 الصفحة
 

مزالر  المجال/المحور   ملاحظات عدد الأفواج مدة التكّوين المكوّنون  الأهداف المضامين المستفيدون  

المدرسة 

الصديقة 

 للطفل

Pr 23  مديرون ومعلمون 

تقللللللللللللللللللللديم مرجعيللللللللللللللللللللات المدرسللللللللللللللللللللة  -

الصلللللللللللللديقة للطفلللللللللللللل فلللللللللللللي السلللللللللللللياق 

 التونس ي.

التعريللللللللللللل   ب هلللللللللللللداف المدرسلللللللللللللية  -

 الصديقة للطفل.

المدرسلللللللللللللللللة الصللللللللللللللللللديقة للطفللللللللللللللللللل:  -

 عايير والم شرات.المجالات والم

 آليات المتابعة والتقييم. -

إنجلللللللللللللللللللللللللللللللللللاز نملللللللللللللللللللللللللللللللللللاذ   -

للمدرسللللللللللللللة الصللللللللللللللديقة 

 للطفل.

مختصون في 

 فوج واحد يومان المجال

 

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

 تسييره الرابع : تطوير قيادة ال رنام  و العام  الهدف -4
ر: نسبة المؤسّسات التربوية التي قدمت مشاريع مطابقة للمواصفات 

ّ
 المؤش

كوين المكوّنون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 ملاحظات عدد الأفواج مدة الت

 

 

 

 

مشروع 

 المؤسّسة

 

 

Pr 24 

 

 

 

مللللللللللللللللللديرو الملللللللللللللللللللدارس 

الابتدا يّلللللللللللللة اللللللللللللللذين 

هللللللللللللللللللم فللللللللللللللللللي حاجللللللللللللللللللة 

 للتّكوين 

 

 

 عري  مشروع الم سّسةت- 

 الأطراف المعنية بالمشروع - 

 مقوّمات نجا  المشروع -

 منهجيّة إنجاز المشروع -

 التشخيص-

 تحديلللد الأهداف -

 بناء المشروع -

 –المتابعللللللللللللللللللللللللللللة  –الإنجللللللللللللللللللللللللللللاز  -

 التقييم 

تعلللللللللللرّف أهميلللللللللللة إنجلللللللللللاز مشللللللللللللروع  -

 الم سّسة.

المديرين على تملك مراحلل  إقدار  -

سلللة وتوظيللل  إنجلللاز مشلللروع الم سّ 

الملللللللللللللللللوارد الداخليللللللللللللللللللة و الخارجيللللللللللللللللللة 

 للم سّسة التربوية.

تطللللللللوير عللللللللدد المشللللللللاريع المطابقللللللللة  -

 بالمدارس الابتدا يّة  للمواصفات

دون 
ّ
 متفق

أو مختصون 

 في المجال

 

 1فوج واحد يومان

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

الجهوية للتربية والتكوين 

 المستمر.

 

1
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 44من   16 الصفحة
 

 الاستجابة لحاجات ال رام  الخاصّة بتطوير كفاءات الموارد البشريّة بالمرحلة الابتدا يّة  :الهدف العام الخام -5
 

كوين عدد الأفواج ملاحظات
ّ
 المحور/المجال الرمز المستفيدون  المضاميـــن الأهداف المكونون  مدّة الت

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

الجهوية للتربية والتكوين 

 ر.المستم

 

 يومان 1فوج واحد

 

د إداري 
ّ
 متفق

 ومالي

 

د  
ّ
متفق

 بيداغوجي

 

مختصون في 

 المجال

 

 

ت هيلللللللللللللللللل الملللللللللللللللللديرين الجلللللللللللللللللدد  -

لقيلللللللللللادة الملللللللللللدارس الابتدا يلللللللللللة 

 وتسييرها

الإلملللللام بالمشلللللمولات الإداريلللللة  -

والبيدا وجيلللللللللللللللللللللللللللللة  والماليّلللللللللللللللللللللللللللللة 

 للمدرسة

المتكللللللللللللوّن علللللللللللللى إثللللللللللللراء  إقللللللللللللدار -

 الحياة المدرسيّة

الللللللللللللللداخلي تحسللللللللللللللين المللللللللللللللردود -

 للم سّسة التربوية

تنميللة القللدرة علللى الإشلللراف  -

البيلللللللدا وجي ومتابعلللللللة الفعلللللللل 

 التربوي 

 

ر الإداريلللللللللللللللة: القيللللللللللللللللادة مهلللللللللللللللامّ المللللللللللللللللدي

 التسيير والتصرفو 

التصللللللللللرف فللللللللللي المللللللللللوارد البشللللللللللرية :  -

 حقوق الموظ  وواجباته 

حسلللللللللللللابية الملللللللللللللواد والتصلللللللللللللرف فلللللللللللللي - 

 التجهي ات 

تنظللللللليم ملفّلللللللات التلاميلللللللذ وملفّلللللللات -

مين 
ّ
 المعل

النشللللللللللللللللللاص الثقللللللللللللللللللافي والاجتمللللللللللللللللللا ي - 

والرياضللللللللللللللللللللللل ي: الإعلللللللللللللللللللللللداد والإنجلللللللللللللللللللللللاز 

 والمتابعة

 الدور البيدا وجي للمدير:  

التنظللللللللللليم البيلللللللللللدا وجي للمدرسلللللللللللة -

 )المراجع القانونية والتربويةد

 إعداد جداول الأوقاتد 

 التنسيق مع المجل  البيدا وجي(و 

 

مللللللللللللللللللللللديرو المللللللللللللللللللللللدارس 

الابتدا يلللللللللللللللللة اللللللللللللللللللذين 

فهم سلللللللللللللللللللللللل تمّ تكلللللللللللللللللللللللللي

بللللللللالإدارة بدايللللللللة مللللللللن 

مفتلللللللللللللللللللللللللللللت  السلللللللللللللللللللللللللللللنة 

-2015الدراسللللللللللللللللللللللللللللليّة 

2016 

 

Pr 25 

التنظيم  -

 البيداغوجي

سيير  -
ّ
الت

 الإداري 

التصرّف  -

 المالي

 

 

 

 

 
1
                                                                                                                                                                                عدد الأفواج في كل اختصاص مَعْنيّ بإنجاز المحور بكل مندوبة جهوية للتربية. 

www.education.gov.tn



 44من   17 الصفحة
 

 

 

كوين عدد الأفواج ملاحظات
ّ
 المحور/المجال الرمز المستفيدون  المضاميلللن الأهداف المكونون  مدّة الت

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

الجهوية للتربية والتكوين 

 المستمر.

 

 يوم واحد 1فوجان

دون 
ّ
 متفق

أو 

مختصون 

 في المجال

 

تعلللللللللللللللللرّف مفهللللللللللللللللللوم هندسللللللللللللللللللة  -

 التّكوين

المتكوّن على تشخيص  إقدار  -

 حاجات التّكوين بالجهة

إعللللللللللللللللللداد مشللللللللللللللللللروع تكللللللللللللللللللوين  -

 مستمر خا  بالجهة

اعلللللللللللللللللللللللللللللللللداد دورة تكوينيّلللللللللللللللللللللللللللللللللة  -

 وإنجازها وتقييمها ومتابع ها 

م الخاصّلللللللللللللللللللللة  هندسلللللللللللللللللللللة المفلللللللللللللللللللللاهي -

 التّكوين

التمشلللللليات المعتمللللللدة فللللللي هندسللللللة  -

 التّكوين

المساعدون 

 البيدا وجيون 
Pr 26 

هندسة 

كوين
ّ
 الت

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

الجهوية للتربية والتكوين 

 المستمر.

 1فوجان

 

 يومان

 

 مختصون 

تكوين مجموعة من المكونين 

 21في مجال كفايات القرن 

 MCEلحصول على شهادة ل

 21كفايات القرن 

 )برنام  ميكروسوفت(

 

مدرسون من 

 التعليم الابتدائج 
Pr 27 

تكوين في 

 الإعلامية

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

الجهوية للتربية والتكوين 

 المستمر.

 

 يومان 1فوج واحد
مكوّن 

 جهوي 

المديرين على استغلال  إقدار 

الحياة  المنظومة لإدارة

 المدرسيّة وتحسين خدماتها

  منظومة إدارة الحياة المدرسيّة 

مديرو المدارس 

 Pr 28 الابتدا ية المعنيون 

الفضاء 

الرقمي 

للمدارس 

 الابتدائية
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 44من   18 الصفحة
 

 عدد الأفواج ملاحظات
مدّة 

كوين
ّ
 الت

 المكونون 
 المستفيدون  المضاميلللن الأهداف

 المحور/المجال الرمز

 

يُشرف على تنفيذ هذا 

حور مديرو المراكز الم

الجهوية للتربية والتكوين 

 المستمر.

 مكوّن جهوي  يومان 1فوج واحد

مساعدي المديرين على  إقدار 

ادرا  المعطيات الخاصّة 

 بالمدرسة الابتدا ية

المعطيللللللللللللللللات الخاصّللللللللللللللللة بالمدرسللللللللللللللللة  -

 الابتدا ية 

 المجال البيدا وجي للمنظومة   -

 

مساعدو مديري 

 المدارس الابتدا يّة

Pr 29 

الفضاء 

الرقمي 

للمدارس 

 الابتدائية

يُشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

الجهوية للتربية والتكوين 

 المستمر.

 

 

 

 مكوّن جهوي  يومان 1فوجان

المدرّسللللللين علللللللى ادرا   إقللللللدار  -

 -المعطيات الخاصّة بالتّلاميذ 

المدرّسلللللللللللللللللللللللين عللللللللللللللللللللللللى  إقلللللللللللللللللللللللدار  -

استغلال الجانب البيلدا وجي 

 للمنظومة

 المعطيات الخاصّة بالتلاميذ -

 المجال البيدا وجي للمنظومة -

 

 

مون 
ّ
 معل

Pr 30 

 

يُنجز هذا المحور مركزيا 

بإشراف الإدارة العامة 

 للبرامج والتكوين المستمر

 -إدارة التكوين المستمر-

 

 

 فوج واحد

 

 واحد يوم

من المركز مكوّن 

الوطني 

للتكنولوجيات 

 في التربية.

لجهلللللللللللللويين المنسلللللللللللللقين ا إقلللللللللللللدار 

وتكللللللللللللللللللوي هم علللللللللللللللللللى اسللللللللللللللللللتعمال 

المنظوملللللللللللللللللة وتنشللللللللللللللللليط دورات 

 تكوينية.

 منظومة إدارة الحياة المدرسية

 

 

المنسقون والمكونون 

 الجهويون 

 

Pr 31 
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              2 البرنامج عدد
الخاصّة بالمرحلة الإعدادية والتعليم تطوير الكفاءات  

 الثانوي
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 44من   20 الصفحة
 

 الهدف العام الأول: تقليص التفاوت بين الجهات -1

 و الشعب : التفاوت في التوجيه بين المسالك 1الم شر عدد

 الملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكونون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المحور/المجال

دعم 

المكتسبات 

المعرفية في 

مجال 

التوجيه 

المدرس ي 

 والجامعي

 

CL 01 

المستشارون في 

والتوجيه الاعلام 

 والجامعي المدرس ي

 وآليات التوجيه*التوجيه المدرس ي 

 الناجع 

وطريقة توجيه الجامعي * ال

 التعامل

مع التلاميذ الناجحين في  

 البا الوريا

* كيفية الحد من ظاهرة اعادة 

 التوجيه

المتكونين على التمكن  إقدار *

 من القوانين 

 جيه المنظمة لعملية التو 

 * تمكين المتكونين من آليات

 عادة التوجيهإمعالجة *

المستشارون 

 العامون 

 في التوجيه

 جانفو  أيام 3

 

ينجز هذا المحور اقليميا 

شراف الادارة العامة إب

 والتكوين المستمرللبرامج 

 -إدارة التكوين المستمر–

 

 ات الوطنيةضيات في الامتحان: نسب تلاميذ السنة التاسعة أساس ي و تلاميذ السنة الرابعة ثانوي المتحصلين على المعدل فما فوق في مواد العربية و الفرنسية و الريا 2الم شر عدد 
 

 الملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكونون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المحور/المجال

 الفرنسية

CL 02 
السنوات مدرسو 

التاسعة من التعليم 

 الأساس ي

La question et les consignes 
dans les situations 
d’apprentissage et 
d’évaluation 

ضيع المراقبة تحسين صيا ة موا

 المستمرة والامتحانات

تحسين المعدل في اللغة  -

الفرنسية في مناظرة ختم التعليم 

 الأساس ي

 

أو المادة  قدمتف

 مكلف أستاذ

 بالتنشيط

  فوجان يومان

ينجز هذا المحور اقليميا 

شراف الادارة العامة إب

 والتكوين المستمرللبرامج 

 -إدارة التكوين المستمر–
CL 03 

السنوات مدرسو 

 لرابعة ثانوي ا

La question et les consignes 
dans les situations 
d’apprentissage et 
d’évaluation 

تحسين صيا ة مواضيع المراقبة 

 المستمرة والامتحانات

تحسين المعدل في اللغة  -

 امتحان البا الورياالفرنسية في 

 فوج واحد يومان

1
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 الملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكونون  الأهداف مينالمضا المستفيدون  الرمز المحور/المجال

 العربية

 

*تعليم الشفوي في 

- الإعداديةالمرحلة 

 الحلول الصعوبات و 

CL 04 

العربية  مدرسو 

 بالمدارس 

 الإعدادية

صعوبات تعليم الشفوي 

 العلاجات الممكنةو 

 المدرس على : إقدار 

*تبين قيمة الشفوي كمادة 

 تعلم

صعوبات *تعرف مفهوم 

التعلم واستراتيجيات 

 الدعم و العلا 

*تمثل الفروق بين فروع 

الشفوي في المرحلة 

  الإعدادية

*تحديد صعوبات تعلم 

 الشفوي 

 *بناء أنشطة علاقية ملا مة

*بناء س ناريو بيدا وجي 

ناجح ) في القسم / درس 

 شاهد (

أو المادة  قدمتف

 مكلف أستاذ

 بالتنشيط

 1فوجان يومان

تنفيذ هذا يشرف على 

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر

 الرياضيات :
Conception de 

situations 
d'apprentissage 
et d'évaluation 

CL 05 

مدرسو الرياضيات 

 الإعداديةبالمدارس 

 

تصني  الوضعيات 

 التعليمية/التعلمية

 والتعرف عليها 

  إنتا 
ّ
ووضعيات م وضعيات تعل

 يم.تقي

س القدرة اكتسا  المدرّ  -

 وضعيات إنتا على 

 ووضعيات تقييمتعلم  

 وكيفية التصرف فيها.

اكتسا  المدرس القدرة  -

على التوظي  الأمثل لمثل 

 الوضعيات.هذه 

أو المادة  قدمتف

 مكلف أستاذ

 بالتنشيط
 

 1فوج واحد يومان

يشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

تكوين جهوية للتربية والال

 .المستمر
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 44من   22 الصفحة
 

 

 الملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكونون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المحور/المجال

 الرياضيات :
Conception de 

situations 
d'apprentissage 
et d'évaluation 

CL 06 

مدرسو الرياضيات 

 بالمعاهد 

 

تصني  الوضعيات 

 التعليمية/التعلمية

 والتعرف عليها 

ووضعيات وضعيات تعلم  إنتا 

 تقييم.

 

القدرة  اكتسا  المدرس-

وضعيات تعلم  إنتا على 

وكيفية وضعيات تقييم و 

 فيها التصرف

اكتسا  المدرس القدرة -

على التوظي  الأمثل لمثل 

 هذه الوضعيات

أو المادة  قدمتف

 مكلف أستاذ

 بالتنشيط

 

1فوج واحد يومان  

يشرف على تنفيذ هذا 

لمراكز المحور مديرو ا

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر

 : الرياضيات
 La géométrie 

plane 
 

CL 07 

مدرسو الرياضيات 

بالمدارس 

  الإعدادية

 

* Géométrie affine 
* Géométrie Euclidienne 
* Les transformations planes 

 

دعم المكتسبات العلمية 

لمدرس ي الرياضيات في هذا 

 المجال

أو  المادة قدمتف

 مكلف أستاذ

 بالتنشيط

 

 1فوج واحد يومان

يشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر

CL 08 

مدرسو الرياضيات 

 بالمعاهد 

 

* Géométrie affine 
* Géométrie Euclidienne 
* Les transformations planes 

 

دعم المكتسبات العلمية 

اضيات في هذا لمدرس ي الري

 المجال

أو المادة  قدمتف

 مكلف أستاذ

 بالتنشيط

 

1فوج واحد يومان  

يشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر
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 44من   23 الصفحة
 

 والمعاهد الإعداديةللمدارس ي الهدف العام الثانج: تحسين المردود الداخل (2

  ن: التفاوت في مكتسبات المدرسيالم شر 
 

 الملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكونون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المحور/المجال

 CL 09 ليزيةقنالأ 

 افة مدرس ي 

 لي ية بالمدارسالأنق

  الإعدادية

 والمعاهد

 

 

 

 التلميذ تقييم عمل

 

المتكون على تملك  إقدار  -

 والمفاهيم الأساسيةالمبادئ 

 في مجال التقييم

المتكون على بناء  ر إقدا -

 وضعية تقييم

على  المتكون  إقدار -

التفريق بين التقييم 

 ئجاالتكويني والتكوين الجز 

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 1فوجان يومان

يشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر

 علوم الحياة

 :الأرضو 

 علم الوراثة

 

CL 10 

السنوات  مدرسو 

شعبة الثالثة 

 العلوم التجريبية

 Génétique formelle 

* Maîtriser les concepts  
fondamentaux de la  
Génétique  
* Développer la capacité 
de l'enseignant dans la 
résolution  
des problèmes de la 
génétique 

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

حديوم وا 1فوج واحد   

يشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر

CL 11 

السنوات  مدرسو 

شعبة الرابعة 

 العلوم التجريبية

Génétique formelle 

* Maîtriser les concepts  
fondamentaux de la  
génétique  
* Développer la capacité 
de l'enseignant dans la 
résolution  
des problèmes de la 
génétique 

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

1فوج واحد يوم واحد  
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 الملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكونون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المحور/المجال

 علوم الحياة

 :الأرضو 

 علم الوراثة

 

CL 12 

السنوات  مدرسو 

ثانوي شعبة    الرابعة

 الرياضيات

Génétique humaine 

* Maîtriser les concepts  
fondamentaux de la  
Génétique  
* Développer la capacité 
de l'enseignant dans la 
résolution des 
problèmes de la 
génétique humaine 

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 1فوج واحد يوم واحد

على تنفيذ هذا  يشرف

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر

 العلوم

 الفيزيائية
CL 13 مدرسو المعاهد 

Les portes logiques 
Modulation et démodulation 
d'un signal 

-Développer les 
compétences 
cognitives en 
électronique  
- Définition et propriétés 
fondamentales  
- Distingués les 
différentes technologies 
(CMOS et TTL....) 
Relever les 
caractéristiques d'une 
porte logique  
- Développer le savoir - 
faire des enseignants 
dans la réalisation des 
expériences de 
modulation et de 
démolition des signaux 

أو دة الما قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 1فوجان يومان

يشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر

 التربية

 المسرحية

 

CL 14 
التربية  مدرسو 

 المسرحية
 علم نفس الطفل والمراهق

قادرا على  المدرسان يصب  ا

تعرف الخصوصيات   

العمرية اللي  النفسية للفئة

 وأن يحسنعامل معها يت

 ت طيرها.

مختص في 

مجال علم 

 النفس

 فوج واحد أيام 3

ينجز هذا المحور اقليميا 

ة العام بإشراف الادارة

 لتكوين المستمراللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–
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 44من   25 الصفحة
 

 

 

 ملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكونون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المحور/المجال

 ة الاسبانيةاللغ

تقنيات  

 التعبير الكتابي

CL 15 تعليمية اللغة الاسبانية مدرسو المادة 

في المدرسين تطوير كفاءات 

طريقة تدري  اللغة 

واستعمال ها وقواعد

الحديثة في تنشيط  التقنيات

 وتحفي  التلاميذ

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 أفواج 3 يوم واحد

يا ينجز هذا المحور اقليم

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

التاريخ 

 الجغرافياو 
CL 16 

 التاريخ  مدرسو 

و الجغرافيا 

 الإعداديةبالمرحلتين 

و الثانوية الذين 

ت يواجهون صعوبا

في توظي  

التكنولوجيا 

 الحديثة 

ادما  تكنولوجيا المعلومات 

 تاريخل في تدري  الالاتصاو 

 .والجغرافيا 

على انجاز لمدرسين ا إقدار 

 والتفاعليةالخريطة الرقمية 

*تمكين المدرسين من تقنيات 

 معالجة الصورة

*تدريب المدرسين على اعداد 

 س ناريو بيدا وجي رقمي

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 1فوجان أيام 4

يشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

للتربية والتكوين  جهويةال

 .المستمر

التربية 

 : التشكيلية

قراءة الأعمال 

 الفنية

 

CL 17 
 الاعدادي مدرسو 

 والثانوي  

 الأس  المنهجية*

 *استجلاء الاشكاليات

 *استخرا  الأسئلة

قراءة التدريب على منهجية 

واستجلاء الاعمال الفنية 

 الاشكاليات

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 أفواج 3 يومان

ينجز هذا المحور اقليميا 

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–
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 الملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكونون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المحور/المجال

 الاعلامية 

خوارزميات 

 برمجةو 

 

CL 18 

الاعلامية  مدرسو 

 لإعداديةابالمدارس 

  والمعاهد 

 

*Les structures de données et 
de contrôle  
*Les sous programmes  
*Les enregistrements et les 
fichiers 
*La Sécurisivité  
* Les algorithmes  avancés 
*Autres (matrices , traitement 
graphique, théorie des 
graphes…..)  
*Langage de programmation 
(Pascal, Java, C pyton, 
Scratch .....) 

تنمية محاور المدرسين في 

 المحاور المذ ورة 

المدرسين على  إقدار * 

توظي  المعارف المكتسبة في 

 المجالات ذات الصلة 

* ت هيل المدرسين الجدد 

 لممارسة مهنة التدري 

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 1فوج واحد أيام 6

لى تنفيذ هذا يشرف ع

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر

التربية 

 : التكنولوجية

بيداغوجيا 

 المشروع

CL 19 

مدرسو مادة التربية 

التكنولوجية في 

 الإعداديةالمدارس 

المفاهيم المعتمدة في بيدا وجيا * 

 المشروع. 

رسم الدارة المطبوعة باستعمال  *

 ال رمجية 

 سبة المنا

 * انجاز الدارة المطبوعة 

انجاز العمليات التقنية المتصلة 

 بمشروع الفصل

  على:اكسا  المدرس القدرة 

تطبيق بيدا وجيا المشروع * 

 9 )السنةفي تدري  المادة 

 .أساس ي(

 * انجاز مشروع تقني بسيط .

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 فوج واحد أيام 3

يميا ينجز هذا المحور اقل

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

  التكنولوجيا
complément 

de 
connaissances 
en électricité 

 

CL 20 
Enseignants de 
technologie (1ère  
et 2ème sec ) non 
spécialistes 

* Fonctions électroniques 
* Transistor en communication 
* Circuit pneumatique 

A l'issu de la formation,  
le participant sera 
capable de :  
* mettre en œuvre des 
circuits électroniques 
* mettre en œuvre des 
circuits pneumatiques 

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 1فوج واحد يومان

يشرف على تنفيذ هذا 

ديرو المراكز المحور م

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر
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 44من   27 الصفحة
 

 الملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكونون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المحور/المجال

 : التربية الموسيقية

 البرمجيات
CL 21 

التربية  مدرسو 

 الموسيقية

ال رمجيات الموسيقية و توظيفها في 

برمجية +  Sibeliusالمادة )برمجية  

Encore ) 

 

المدرس على  إقدار  -

استعمال وتوظي  هذه 

ال رمجيات في حصة التربية 

 الموسيقية 

 تدوين موسيقج  -

 كتابة الاختبارات الكتابية  -

 …….الت لي  الموسيقج  -

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 فوجان يومان

ينجز هذا المحور اقليميا 

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرمج و للبرا

 -إدارة التكوين المستمر–

 :التربية المدنية

المشروع  مدخل 

 للتجديد

في تدريس التربية  

 المدنية

CL 22  المادة مدرسو 

 المفاهيم الأساسية ذات الصلة -

 ببيدا وجيا المشروع 

 رسملة التجار  المنجزة في اطار  -

  -المشاريع ) نوادي التربية المدنية 

بية على المواطنة نوادي التر 

 وحقوق 

 ….( الانسان 

المدرس على تحديد  إقدار  -

 المفاهيم الأساسية 

 لبيدا وجيا المشروع 

تثمين المقاربة بالمشروع في  -

 الوسط المدرس ي

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 1فوج واحد يومان

يشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

ين جهوية للتربية والتكو ال

 .المستمر

 :الفلســـــفة

بناء الدرس 

 الفلسفي

CL 23 
  ومدرس

 المادة

بناء الدرس الفلسفج باعتماد 

 نماذ  من مسا ل ال رنام 

المدرسين على تملك  إقدار 

 آليات بناء الدرس 

المدرس على ربط  إقدار  -

 مختل  المسا ل 

 بمطلب الكلي 

المدرس على الاشتغال  إقدار  -

 على معانج 

ا في مختل  مراحل مس لة م

 بناء الدرس .

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 1فوج واحد يومان

يشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر
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 الملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكونون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المحور/المجال

لتفكير التربية و ا

: الاسلامي

 التجديدات

 البيداغوجية

CL 24 

التربية  مدرسو

الاسلامج التفكير و 

 الإعدادية المرحلة)

 والمرحلة الثانوية(

 بناء وضعيات تعلم تجديدية -

توظي  المقاربات البيدا وجية  -

 دبيدا وجيا الخط :التجديدية 

 دبيدا وجيا الفارقية ال    

 بيدا وجيا المشروع     

ار الوسا ل التعليمية ابتك -

م يالتجديدية و توظيفها في التعل

 م    التعلو 

 

 المدرسين على :  إقدار 

* تملك المفاهيم الاساسية 

 ذات الصلة بالتجديد

وضعيات تعليمية  إنتا * 

 تجديديةد دون 

الاكتفاء بما توفره الكتب 

 المدرسية 

ة : * ادما  التقنيات الحديث

في عملية التعليم و التعلم 

 ترشيد استعمالها و 

* الرفع من نسبة مشاركة 

 المتعلمين في بناء الدروس .

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 1أفواج 8 أيام 3

يشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر

 :؛الإيطالية

 تعلمية الايطالية

 

CL 25 
اللغة  مدرسو 

 الايطالية

 :عليميةنشطة التالأ

*تقنيات التواصل الشفوي 

 الكتابجو 

*تقنيات تطوير المكتسبات 

 اللغوية 

*تقنيات استعمال الكفايات 

 ةالمندمج

 والترسيخ *تقنيات الاكتشاف 

 القواعد اللغوية.تبويب و 

قدرة ال كتسا  المدرسا -

 الكفاءة على توظي و 

 التالية: التقنيات 

 والكتابجالتواصل الشفوي -

 واٍنماء المكتسبات يرتطو -

 اللغوية

ستغلال الكفايات المندمجة اا-

 اللغة. تدري   وتوظيفها في

 والتمارين ذات الأنشطة-

 الطابع الترفيهي

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 أفواج 5 أيام 3

ينجز هذا المحور اقليميا 

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -ين المستمرإدارة التكو –
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 الملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكونون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المحور/المجال

 CL 26 الاقتصاد
مادة  مدرسو 

 الاقتصاد

 المرتبطة بال رام التقييم  طرا ق

 الجديدة لمادة الاقتصاد

على توظي  المدرس  إقدار*

 التقييم الجديدة طرا ق

 * تحسين معدل مادة

الاقتصاد في امتحان 

 وخلال السنةالبا الوريا 

 الدراسية

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 أفواج 6 يومان

ينجز هذا المحور اقليميا 

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

 :التصرف

 تعلمية التصرف
CL 27  التصرف مدرسو 

 
Typologies des activités- 
d’apprentissage  
Les objectifs de la - fonction  
Approvisionnement  -  
  La communication- 
commerciale 

على توظي   المدرس إقدار *

 تعليمية التصرف في التعلم 

اكسا  المدرس القدرة على *

 اعداد وضعيات تعلم 

تحسين  المدرس على إقدار*

ي لتعلمي فاالتعليمي و  أدا ه

 القسم

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 أفواج 4 أيام 3

ينجز هذا المحور اقليميا 

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

 :الألمانية 

 التقييم
CL 28  وأهدافهاأنواع التقييمات  المادة مدرسو 

المدرس على توظي   إقدار 

لقة بالتقييم في المفاهيم المتع

 والتعلم التعليم

أو المادة  قدمتف

أستاذ مكلف 

 بالتنشيط

 أفواج 3 أيام 3

ينجز هذا المحور اقليميا 

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–
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 والتعليم الثانوي  الإعداديةبالمرحلة  ( الهدف العام الثال : الاستجابة لحاجات ال رام  في مجال ت هيل الموارد البشرية3

 الملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكونون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المحور/المجال

المنظومات 

 الإدارية

 

CL 29 

 

مديرو المدارس  

والمعاهد  الإعدادية

بداية من  المكلفون 

السنة الدراسية 

2014-2015  

المدارس  مديرو -

والمعاهد  ةالإعدادي

الذين هم والنظار 

 .في حاجة للتكوين

 

 د سورفيتطبيقة منظومة الا 
 

تحسين كون على المت إقدار -

 المدرسية الخدمات

على المتكون  إقدار -

استخدام هذه التطبيقية 

التسيير الإداري في  تطوير في 

 الم سسة التربوية

 

 

 

 

 من مكونون 

طني المركز الو 

للتكنولوجيات 

في التربية 

CNTE 

ذوو مديرون  -

 خبرة

  

 

 

 

 

 

 أيام 3
 1فوج واحد

يشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر

CL 30 

 

القيمون والقيمون  

العامون الجدد 

بداية من  المكلفون 

السنة الدراسية 

2014-2015  

ون القيم -

والقيمون العامون 

 المكلفون.

 

 

 د سورفيلا تطبيقة منظومة ا

 1فوج واحد أيام 3

يشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر
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 الملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكونون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المحور/المجال

 CL 31 المناخ المدرس ي

مديرو الم سسات 

التربوية الذين هم 

 تكوينفي حاجة لل

 التعري  بالمناخ المدرس ي-

 التواصل و التفاعل-

التصرف في الأزمات و حل -

 الن اعات

تحسين المناخ المدرس ي 

 بالم سسات التربوية

مستشار الأعلام 

والتوجيه 

 المدرس ي

 والجامعي

1فوج واحد أيام 3
 

يشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر

 التصرف الاداري 

CL 32 

مديرو المدارس 

والمعاهد  الإعدادية

 2015-2014الجدد 

 

 :المي انية 

 * الاعداد

 * الانجاز

 * المتابعة

 * حسابية المواد

 

 

المتكون على حسن  إقدار 

 التصرف في المي انية

متفقد إداري -

ومالي أو مدير 

 ذو خبرة

اب عامون -
ّ
كت

بالمندوبيات 

 الجهوية

1دفوج واح أيام 3
 

يشرف على تنفيذ هذا 

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر

CL 33 
 المكلفون المديرون 

2015-2016 

  

المتكون على حسن  إقدار 

 التصرف في المي انية

متفقد إداري 

ومالي أو مدير 

 ذو خبرة

اب عامون 
ّ
كت

بالمندوبيات 

 الجهوية

1فوج واحد أيام 3
 

هذا يشرف على تنفيذ 

المحور مديرو المراكز 

جهوية للتربية والتكوين ال

 .المستمر

إدماج تكمولوجيا 

الاتصال 

والعلومات في 

 اللغات

 

CL 34 جهزة الذكية المحمولةتطبيقات الأ  مدرسو اللغات 

توظي  تطبيقات الاجهزة 

-Ipadالذكية المحمولة )

iphone-smartphone في  )

 تدعيم تدري  اللغات

مكونون من 

كز الوطني المر 

للتكنولوجيات 

 في التربية

 فوجان يومان

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–
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 الملاحظات عدد الأفواج مدة التكوين المكونون  الأهداف المضامين المستفيدون  الرمز المحور/المجال

سنيرة أنشطة 

 بيداغوجية
CL 35 

التعليم  مدرسو

 في  الثانوي 

الاختصاصات التالية: 

 الرياضيات

 ياة والأرضعلوم الحو 

 العلوم الفي يا يةو 

  والاعلاميةالتقنية و 

 

سنيرة أنشطة بيدا وجية 

باستغلال الموارد البيدا وجية 

الرقمية واستعمال السبورة 

 البيضاء التفاعلية

هذه المواد ي إكسا  مدرس 

ريو القدرة على بناء س نا

بيدا وجي باستعمال 

السبورة البيضاء التفاعلية 

واستغلال الموارد 

البيدا وجية الرقمية 

 الخاصة بالمواد المعنية

المتفقدون 

الذين نسقوا 

مع المركز 

الوطني 

للتكنولوجيات 

 في التربية في

حور أو الم

 المجال

 أفواج 3 أيام 3

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرمج و للبرا

 -إدارة التكوين المستمر–

تطوير دروس 

 رقمية عن بعد
CL 36 

تصميم س ناريوهات وتطوير 

دروس رقمية عن بعد للمواد 

 المعنية

هذه المواد  مدرس يكسا  إ

القدرة على بناء س ناريو 

بيدا وجي وتطوير دروس 

رقمية عن بعد باستعمال 

مساق تعليمي عالي 

 خا ( MOOCالاستقطا )

 بالمواد المعنية.

أساتذة و أخبراء 

 ن و جامعي
أفواج 3 أيام 3  

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

التكوين عن 

 بعد
CL 37 

استغلال المنظومات والمنصات 

البيدا وجية الخاصة بالعمل 

 التشار ج والتكوين عن بعد

 

هذه المواد  مدرس يكسا  إ

القدرة على استغلال 

المنظومات والمنصات 

البيدا وجية الخاصة بالعمل 

 التشار ج والتكوين عن بعد

مكونون من 

المركز الوطني 

للتكنولوجيات 

 في التربية

أفواج 3 أيام 3  

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -وين المستمرإدارة التك–
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              3 البرنامج عدد
 القيادة والمساندةالخاصّة بتطوير الكفاءات  

 

 بالمرحلة الابتدائية
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 الهدف العام الأوّل: تطوير وظا   التخطيط والتقييم والمتابعة -1
 

كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 الملاحظات عدد الأفواج مدّة الت

 

 

 

 

 

 

 

 إعداد الميزانية
 

GA 01 

رات وأعوان إطا -

من المندوبيات 

 الجهوية للتربية
 

 منظومة- مي انية المندوبية -

 الت جير

 مي انيات الم سّسات التربوية -

 منظومة أمد -

التصرف في المي انية حسب  -

 الأهداف

تعرّف مراحل إعداد  -

 مي انية. 

المتكوّن على  إقدار  -

 إعداد المي انية ومتابع ها.

المتكوّن على  إقدار  -

يحدّدون  ظي  منظومة الت جيرتو 

بالتنسيق مع 

الإدارة 

العامة 

للشؤون 

 المالية

 أيام 3
 

 فوجان

 

 

 

 

 

 

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

GA 02 
إطارات من  -

 الإدارة المركزية
 أيام 3

 
 فوج واحد

GA 03 

وأعوان إطارات 

الإدارة المركزيّة 

 )الموارد البشريّة(

 

إعداد المي انيّة )با  

 (تالانتدابا

تعرّف كيفيّة إعداد  -

 المي انية 

المتكوّن على  إقدار  -

إعداد المي انيّة المتعلقة 

 .تبالانتدابيا

 أيام 3

 
 فوج واحد

GA 04 
المندوبيات 

 الجهوية للتربية

 أيام 3

 
 فوجان

GA 05 

اريون الإد

 المكلفون بالمي انية

 

إعداد  مراحلتعرّف  - مي انية الم سّسة التربوية

 مي انية م سّسة تربوية

تعرّف كيفية تقديم  -

 المي انيّة.

 فوجان يوم واحد
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كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 الملاحظات عدد الأفواج مدّة الت

 

 

 تنفيذ الميزانية
 

GA 06 

الإطارات والأعوان 

فون بتنفيذ 
ّ
المكل

المي انية بالإدارة 

 -المركزية

صرف الأجور ع ر  -

 منظومة إنصاف

الصفقات العمومية من  -

 الناحية المالية
 

 

 

 

 

 -  التعرّف على كيفية

التقديم السنوي لقانون 

 المالية 

المتكوّن على  إقدار  -

متابعة صرف الأجور 

ة التنسيق مع وكيفي

 المركز الوطني للإعلامية

التعرّف على كيفية  -

إعداد الصفقات 

العمومية من الناحية 

 اوتنفيذهالمالية 

يحدّدون 

بالتنسيق مع 

الإدارة 

العامة 

للشؤون 

 الإدارية

 فوج واحد يومان

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

  -ين المستمرإدارة التكو –

 

GA 07 

الإطارات والأعوان 

فون بتنفيذ 
ّ
المكل

المي انية 

بالمندوبيات 

 الجهوية للتربية

 فوجان يومان

 

 

 

الامتحانات 

 الوطنيّة
 

GA 08 

لمس وللللون ا

 الجهويّون عن

 الامتحلانلات
 

 الإعداد المادي للامتحان. -

 عمليّة المراقبة. تنظيم -

تنظيم مختل  مراكز  -

 متحانات الوطنية.الا 

 اومتابع ه اتإنجاز الامتحان -

الاختبارات التطبيقية ضمن  -

 امتحان البا الوريا

تكوين وتعهد المشرفين 

ومختل  المتدخلين في 

تنظيم الامتحانات 

 الوطنية

يحدّدون 

بالتنسيق مع 

الإدارة 

العامة 

 أفواج 3 انيوم للامتحانات
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كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 الملاحظات عدد الأفواج مدّة الت

الامتحانات 

 الوطنيّة
 

GA 09 

رؤسلللاء مراكلللز 

التجميلع والتلوزيع 

 همو ومساعد
 

التنظيم المادّي وسير العمل  -

 بمراكز التجميع والتوزيع.

علاقة مركز التجميع  -

والتوزيع بمراكز الإصلا  

ت الجهويّة للتربية وبالمندوبيّا

 وبالإدارة العامة للامتحانات.

تكوين وتعهد المشرفين 

ومختل  المتدخلين في 

تنظيم الامتحانات 

 الوطنية

يحدّدون 

بالتنسيق 

مع الإدارة 

العامة 

 للامتحانات

 يومان
 

 أفواج 4

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -وين المستمرإدارة التك–

GA 10 

رؤسلللاء مراكللز 

إصللللا   

الاختبارات 

الكتابية لامتحان 

 البا الوريا

 

إصلا   المادي لمركزالتنظيم  -

 .الاختبارات

علاقة مركز الإصللا  بمركز  -

 التجميع والتوزيع.

لا  صعلاقة مركز الإ  -

بالمندوبيات الجهوية للتربية 

 وبالإدارة العامة للامتحانات.

     منظومة حجز الأعداد       -

 و ضبط النتا  .   

تكوين وتعهد المشرفين 

ومختل  المتدخلين في 

تنظيم الامتحانات 

 الوطنية

 فوج واحد يومان

GA 11 

رؤسلللاء مراكلز 

إصلللا  

 الاختبارات

الكتابية لامتحان 

شهادة ختم 

التعليم الأساس ي 

وامتحان ختم 

المرحلة 

 الابتدا ية

إصلا   المادي لمركز التنظيم -

 .الاختبارات

علاقة مركز الإصللا  بمركز  -

 التجميع والتوزيع.

لا  صعلاقة مركز الإ  -

بالمندوبيات الجهوية للتربية 

 وبالإدارة العامة للامتحانات.

     منظومة حجز الأعداد       -

 و ضبط النتا  .   

تكوين وتعهد المشرفين 

ومختل  المتدخلين في 

تحانات تنظيم الام

 الوطنية

 فوجان انيوم
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كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 الملاحظات عدد الأفواج مدّة الت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الامتحانات 

 الوطنيّة
 

GA 12 

رؤسلللاء مراكلز 

إصلللا  

 الاختبارات

الكتابية 

لامتحان شهادة 

ختم التعليم 

الأساس ي 

ن ختم وامتحا

المرحلة 

 الابتدا ية

إصلا   المادي لمركزالتنظيم  -

 .الاختبارات

علاقة مركز الإصللا  بمركز  -

 التجميع والتوزيع.

لا  صعلاقة مركز الإ  -

بالمندوبيات الجهوية للتربية 

 وبالإدارة العامة للامتحانات.

     منظومة حجز الأعداد       -

 و ضبط النتا  .   

فين تكوين وتعهد المشر 

ومختل  المتدخلين في 

تنظيم الامتحانات 

 الوطنية

يحدّدون 

بالتنسيق 

مع الإدارة 

العامة 

 للامتحانات

 فوجان انيوم

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 GA 13 -إدارة التكوين المستمر–

المندوبون 

الجهويّون 

 للتربية

 

 

 وطنية.سير الامتحانات ال

 

مراحل تنظيم على تعرّف ال

سير الامتحانات الوطنية و 

 .ومتابع ها

 واحد فوج يوم واحد

GA 14 

فون 
ّ
الأعوان المكل

بحجز الأعداد 

 وضبط المعدلات

 

الأعداد  والتثبت فيالحجز 

 ضبط النتا  .و 

 

كيفية  على  تعرّفال -

استعمال منظومة حجز 

 الأعداد وضبط النتا  

مراحل على تعرّف ال -

 منلتثبت احجز الأعداد و 

 ح ها وكيفية ضبط 

 النتا  .

 يوم واحد

 

 أفواج 3
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كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 الملاحظات عدد الأفواج مدّة الت

خطيط 
ّ
الت

الاستراتيجي 

 والحوكمة

 GA 15 

المندوبون 

الجهويون 

للتربية والكتا  

 عامون ال

 

 الحوار الاستراتيجي والحوكمة -

منهجية إعداد  -

الاستراتيجيات الوطنية 

 القطاعية

سبل متابعة وتقييم  -

 الاستراتيجيات القطاعية

 ماهية الاستشراف وتقنياته            -

تطوير القدرات  -

 الجهوية 

التمكن من المنهجيات  -

 طرا قواعتمادها لتطوير 

 العمل

 

يحدّدون 

لاحقا 

التنسيق مع ب

الإدارة 

 العامة

للدراسات 

والتخطيط 

ونظم 

 المعلومات

 

 فوجان يومان

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

-إدارة التكوين المستمر–

التخطيط 

 الجهوي 

 
GA 16 

المندوبون 

الجهويون 

للتربية والكتا  

 العامون 

 

 

منهجية التخطيط وفق  -

 قاربة تصاعديةم

 مشروع الجهة التربوي  -

 

تطوير القدرات  -

 الجهوية

جيات التمكن من المنه -

واعتمادها لتطوير طرا ق 

 العمل

 يومان

 

 فوجان

 

التخطيط 

 الجزئي

التخطيط 

 الجزئي

 

GA 17 

مكاتب -

 التخطيط

مس ولو  -

التعليم 

الابتدائج 

والمرحلة 

 الإعدادية

 والتعليم الثانوي 

مس ولو -

اءات البن

 والتجهي 

 المدرسيةالخارطة  -

وإعادة بلورة  )التشخيص

الخارطة وفق منهجية الأحواض 

 )البيدا وجية

دراسات  إعدادمنهجية  -

 حاجاتتحديد ال – الجدوى 

 )الأهرامات والإسقاطات(

أطر المصاري  متوسطة -

 المدى

تطوير القدرات  -

 الجهوية 

التمكن من المنهجيات  -

ق ا واعتمادها لتطوير طر 

 العمل

 أفواج 5 أيام 4 
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كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 الملاحظات عدد الأفواج مدّة الت

 المبادئ

والأخلاقيات 

والثقافة 

 الإحصائية

 

GA 18 

المندوبون 

الجهويون للتربية 

 والكتا  العامون 

 

الأساسية  المبادئ -

الأمم )  ةللإحصاءات الرسمي

 ). المتحدة

دليل الممارسات المثلى -

 الإحصا ياتالمتبعة في مجال 

 الرسمية الأوروبية

 يثاق الإفريقج للإحصاء.الم –

مفاهيم الجودة وأطرها -

 ووسا لها

تطوير القدرات  -

 الجهوية 

التمكن من المنهجيات  -

واعتمادها لتطوير 

 العمل طرا ق

 
يحدّدون 

لاحقا 

بالتنسيق مع 

رة الإدا

 العامة

للدراسات 

والتخطيط 

ونظم 

 المعلومات

 

 فوجان يومان

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

الإحصاء 

 الوصفي

GA 19 

رؤساء مكاتب 

التخطيط 

 والإحصاء

 

 المجتمع الإحصائج -

والوحدة الإحصا ية 

 والعيّنة.

 البيانات. تجميع-

تصني  وتبويب  –

 البيانات وعرضها.

بيانات في جداول ال رضع -

 ورسومات بيانية.

تطوير القدرات  -

 الجهوية 

التمكن من المنهجيات  -

واعتمادها لتطوير 

 العمل طرا ق

 

 أفواج 5 أيام 4

المنظومة 

الوطنية 

 للإحصاء

 

GA 20 

المندوبون 

الجهويون للتربية 

 والكتا  العامون 

 

الإطار القانونج للمنظومة  -

 الوطنية للإحصاء

هيكلة المنظومة والتنسيق -

 الإحصائج

ال رنام  الوطني السنوي  –

 للإحصاء

 مصادر البيانات الإحصا ية-

تطوير القدرات  -

 الجهوية 

التمكن من المنهجيات  -

واعتمادها لتطوير 

 العمل طرا ق

 

 فوجان يومان
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انج: تطوير  -2
ّ
 التصرّف الإداري والماليالهدف العام الث

كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 عدد الأفواج مدّة الت

 

 الملاحظات

التسيير الإداري 

 والمالي

 

GA 21 

المندوبون 

الجهويون للتربية 

 والكتا  العامون 

 

الحوكمة في التسيير الإداري 

 والمالي

 

ة تسيير كيفيعلى تعرّف ال -

 الفعل التربوي 

كيفية على تعرّف ال -

توظي  الموارد الداخلية 

والخارجية للم سّسة من 

صرف الرشيد في أجل الت

 الماليالتسيير الاداري و 

مختصّون في 

 المجال

 

 فوجان أيام 4

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -رإدارة التكوين المستم–

جرايات 

التقاعد 

والمقرّرات 

 الإداريّة

 

GA 22 

إطارات وأعوان 

من الإدارة 

المركزية 

والمندوبيات 

 الجهوية للتربية

 

تصفية جراية التقاعد طبقا  -

 للمعايير المتبعة.

المن  الخصوصية لمختل   -

 الأسلاك

 

المتكوّن على إحكام  إقدار 

إعداد قا مة خدمات 

 تصفية جراية التقاعد  

المتكوّن على كيفية  قدار إ -

تحيين المن  الخصوصية 

 لمختل  الأسلاك

 

مختصون من 

الصندوق الوطني 

للتقاعد والحيطة 

 الاجتماعية

 أفواج 3 يومان

الخدمات عن 

 بعد
GA 23 

إطارات وأعوان 

من الإدارة 

 المركزية

منظومة حسن استعمال -

 إنصاف

المتكوّن على استغلال  إقدار -

 منظومة إنصاف

 

سيق مع تنال

مصالح المركز 

 الوطني للإعلامية

 واحد فوج أيام 3
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كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 الملاحظات عدد الأفواج مدّة الت

منهجية 

في التصرف 

حسب الميزانية 

 GA 24 الأهداف

رؤساء ال رام  

بالمندوبيات 

 الجهوية للتربية

المراكز مديرو 

الجهوية للتربية 

والتكوين 

 المستمر

ال رنام  الجهوي لتطوير 

 كفاءات الموارد البشرية

 

 

 

منهجية التصرّف  عرّفت 

في المي انية حسب 

 الأهداف

اد المتكون على إعد إقدار - 

برنام  جهوي لتطوير 

 الكفاءات 

 أفواج 4 يومان مختصون 

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

المكتبات 

 المدرسيّة
GA 25 

أعوان سلك 

المكتبات 

 والتوثيق

حوسبة المكتبات المدرسيّة 

 ومراكز التوثيق

المتكوّن على تسيير  إقدار 

المكتبات المدرسيّة 

 ومراكز التوثيق
 واحد فوج يوم واحد مختصّ 

 GA 26 الاعلامية

ن داريو الإ 

الإدارة كلفون بالم

 المركزية

برمجيات معالجة  -نظم التشغيل

برمجية  -  Wordالنصو 

 Excelالجداول 

المتكوّنين على  إقدار 

توظي  برمجيات معالجة 

 Excelالنصو  و

 

 مختصّون 

 

 أيام 4  

 
 أفواج 10

 GA 27 نقليزيةلأ ا

إداريو الإدارة 

المركزية الذين 

هم في حاجة إلى 

 التّكوين

 ي في اللغة الأنقلي يةتكوين أساس 

المتكوّنين على حذق  إقدار 

نقلي ية كتابة لإ اللغة ا

 وقراءة وتعبيرا.

 أفواج 5 أيام 4 مختصّون 

قانون الوظيفة 

العمومية 

والتراتيب 

الإدارية وعلاقة 

 الإدارة بالمواطن

GA 28 

عملة الإدارة 

 المركزية

 

 الواجبات المهنية-

 العامة والمبادئالحقوق -

الإداري وعلاقة الإدارة  الاتصال-

 بالمواطن

 

الالت ام بالواجبات  -

 والأخلاقيات المهنية. 

اكتسا  القدرة على -

 الاتصال الإداري الجيّد. 

 تحسين الأداء المهني-

 

 

 مختصّون 

 

 

 

 يومان

 

 

 أفواج 7
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كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 الملاحظات دد الأفواجع مدّة الت

فاذ إلى 
ّ
الن

الوثائق الإدارية 

للهياكل 

 العمومية

GA 29 

فون 
ّ
المكل

بالأرشي  

وبالتوثيق 

بمصالح الإدارة 

المركزية 

وبالمندوبيّات 

الجهوية للتربيّة 

وبالمراكز 

الجهوية للتربيّة 

والتّكوين 

 المستمر

النصو  القانونية  - 

المتعلقة بحق النفاذ إلى 

دارية للهيا ل الوثا ق الإ 

 العمومية 

الإجراءات العملية للنفاذ - 

 إلى الوثا ق الإدارية

  

التطبيقات الحديثة للتصرف -

 في الوثا ق والأرشي 

 تعرّف : 

قة  - 
ّ
النصو  القانونيّة المتعل

بحقّ النفاذ إلى الوثا ق الإدارية 

 للهيا ل العمومية 

مفهوم الهيا ل العمومية  - 

 ومختل  أصنافها

وا ليات الحديثة  قطرا ال - 

 للمحافظة على الأرشي . 

حقّ الفئة المستفيدة من  - 

 النفاذ إلى الوثا ق الإدارية

مختصّون 

 في المجال
 أفواج 3 يومان

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

التسيير الإداري 

 والمالي
GA 30 

 

رو المراكز مدي

 الجهوية للتربية

  والتكوين

 المستمر

 

 

 

 

 باعتمادالتسيير الإداري والمالي 

 برام  وأهداف محددة

 

 

 

التعرّف على النصو   

القانونية المنظمة للتصرّف المالي 

 بالم سسات العمومية

مة  
ّ
الالمام بالوثا ق المنظ

 لحسابيّة المواد

المتكون على استعمال  إقدار  

ة بحسابيات المنظومة الخاصّ 

 المواد

المتكوّن على التصرّف في  إقدار 

 الأملاك المنقولة و ير المنقولة

د 
ّ
متفق

شؤون 

إدارية 

 ومالية

 

 يومان

 

 واحد فوج
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 44من   43 الصفحة
 

 

ال  الهدف العام (3
ّ
 ضمان إنجاز مشاريع البنية الأساسية و تطويرها: الث

 

كوين ـــون المكوّن الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 الملاحظات عدد الأفواج مدّة الت

التحكم في 

 الطاقة
GA 31 

إطارات الإدارة 

المركزية 

والمندوبيات 

 الجهوية للتربية

تطبيق النصو  القانونية 

للتحكم في الطاقة عند إنجاز 

 المشاريع الجديدة

ت هيل الم سسات التربوية  -

لإرساء منظومة شاملة 

 لترشيد الطاقة.

يحدّدون 

حقا لا 

بالتنسيق 

مع الإدارة 

 العامة

للتجهيز 

 والبناءات

 أفواج 3 يومان

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

الحماية من 

 الحرائق
GA 32 

إطارات من 

المندوبيات 

 الجهوية للتربية

 

سلامة الم سسات التربوية 

حسن متابعة ومرتاديها و 

 قواعد الحماية من الحرا ق

تعرّف مفهوم الت شيرة المسبقة  -

 )التعهّدات بالنفقة(

 تعرّف مراحل الشراء العمومج -

تعرّف مبدأ المنافسة ودوره في  -

تحقيق نجاعة الشراء العمومج 

 بالم سّسات التربويّة

مختصو 

ن من 

الحماية 

 المدنية

 واحد فوج أيام5

إجراءات تنفيذ 

قات الصف

 العمومية

GA 33 

مديرون  -

 مساعدون 

 رؤساء مصالح -

من المندوبيات 

ربية
ّ
 الجهوية للت

 مراجعة الأثمان -

 ترات ب فسخ الصفقة-

 الختم ال هائج للمشاريع-

مزيد التحكم في تنفيذ  -

 .الصفقات العمومية

يحدّدون 

لاحقا 

بالتنسيق 

مع الإدارة 

 العامة

للتجهيز 

 والبناءات

 فوجان يومان
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 44من   44 الصفحة
 

 

 

 

كوين المكوّنـــون  الأهداف المضاميـــن المستفيدون  الرمز المجال/المحور 
ّ
 الملاحظات عدد الأفواج مدّة الت

إجراءات تنفيذ 

الصفقات 

 العمومية

GA 34 

مديرون  -

 مساعدون 

 رؤساء مصالح -

من المندوبيات 

ربية
ّ
 الجهوية للت

 مراجعة الأثمان -

 ترات ب فسخ الصفقة-

 اريعالختم ال هائج للمش-

مزيد التحكم في تنفيذ  -

يحدّدون  .الصفقات العمومية

لاحقا 

بالتنسيق 

مع الإدارة 

 العامة

للتجهيز 

 والبناءات

 

 فوجان يومان

 ينجز هذا المحور مركزيا

ة العام بإشراف الادارة

 التكوين المستمرللبرامج و 

 -إدارة التكوين المستمر–

الصفقات 

العمومية على 

 TUNEPS الخط

 

GA 35 

رات وأعوان إطا

من الإدارة 

 العامة للبناءات

 والتجهي 

الإجراءات اللامادية للتصرف 

 في تنظيم الصفقات العمومية

 على الخط

 منظومةحسن استغلال  -

 الشراءات العمومية على الخط

التفاعل مع المستجدات في  -

 الشراءات العمومية

 فوج واحد أيام4

 دراسة المشاريع

إنجازها و 

 ومتابعتها

GA 36 

 :المكلفون الجدد

 ون مهندس

 ون وتقني

التحكم في إنجاز الدراسات 

وتطبيق الترات ب المنظمة 

 للصفقات العمومية

الرفع من مستوى ال رام   -

 السنوية للبناءات.

 أيام 4

 

 أفواج 7
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